1. La nuova eta e trimestri necessari

L'eta pensionabile legale sara innalzata dal 1° settembre 2023, al ritmo di 3 mesi per anno di
nascita. Raggiungera 1'obiettivo di 64 anni nel 2030.

11 periodo di assicurazione necessario per ottenere la pensione completa sara portato a 43 anni o
172 trimestri, con un tasso di aumento di un trimestre aggiuntivo all'anno. L'eta in cui la
decurtazione viene revocata ¢ mantenuta a 67 anni.

Tabella 1. Nuova eta legale per il pensionamento

1. Anno di nascita 2. Eta legale 3. Trimestri necessari
1960 62 anni 167
1/1al131/8 1961 62 anni 168
1/9/1961 al 31/12/61 62 anni e 3 mesi 169
1962 62 anni e 6 mesi 169
1963 62 e 9 mesi 170
1964 63 anni 171
1965 63 e 3 mesi 172
1966 63 e 6 mesi 172




1. Anno di nascita 2. Eta legale 3. Trimestri necessari

1967 63 e 9 mesi 172

1968 e apreés 64 anni 172

2. La pensione anticipata per carriera lunga

Sono state create quattro fasce di eta :
-fascia dell'anno in cui si compiono 16 anni, per il pensionamento a partire dall'eta di 58 anni;
-fascia dell'anno in cui si compiono 18 anni, per il pensionamento a partire dai 60 anni;

-fascia dell'anno in cui si compiono 20 anni, per il pensionamento tra i 60 e 62 anni, a seconda
dell'anno di nascita;

-fascia dell'anno in cui si compiono 21 anni, per il pensionamento a 63 anni.

La regola generale per i trimestri validati prima di questi scaglioni rimane invariata: devono essere
validati 5 trimestri prima della fine dell'anno solare; i trimestri diventano 4 per i nati nell'ultimo
trimestre. Contano tutti i trimestri (effettivi e figurativi).

1 periodo minimo di contribuzione assicurativa richiesto per accedere al pensionamento anticipato
corrisponde al periodo di assicurazione necessario per ottenere l'aliquota piena per la propria
generazione.

Clausola di salvaguardia

La riforma si applica dal 1° settembre 2023. Tuttavia le persone nate tra il 1° setembre 1961 e il 31
dicembre 1963, che abbiano compleato i trimestri di pensionamento anticipato nell'anno in cui
compiono 20 anni e che abbiano 168 trimestri versati prima del 1° setembre 2023, hanno diritto
alla pensione anticipata.

La loro pensione sara calcolata in modo diverso a seconda della data di pensionamento:
-pensionamento prima del setembre 2023: pensione calcolata secondo le regole attuali ;

-pensionamento a partire da setembre 2023: pensione calcolata secondo le nuove regole, ovvero
sulla base dei trimestri indicati nella tabella 1. Se I'assicurato ha un numero inferiore di trimestri,
si procedera a una proratizzazione ma non a una decurtazione.

Tabella 2. Carriere lunghe

Possibilita di

NASCITA Scaglioni di eta (1) | Trimestri versati(2) .
pensionamento a:




Nati tra 09 e 12 1961 (3) | 20 anni 169 (6) 60 anni
1962 20 anni 169 (6) 60 anni
Nati tra 01 e 08 1963 (4) | 20 anni 170 (6) 60 anni
16 anni 170 (6) 59 anni
18 anni 170 (6) 60 anni
Nati tra 09 e 12 1963 (5)
20 anni 170 (0) 60 anni
20 anni 170 60 anni e 3 mesi
16 anni 171 58 anni
1964 18 anni 171 60 anni
20 anni 171 60 anni e 6 mesi
16 anni 172 58 anni
18 anni 172 60 anni
1965
20 anni 172 60 anni e 9 mesi
21 anni (7) 172 63 anni




16 anni 172 58 anni
18 anni 172 60 anni
1966
20 anni 172 61 anni
21 anni 172 63 anni
16 anni 172 58 anni
18 anni 172 60 anni
1967
20 anni 172 61 anni e 3 mesi
21 anni 172 63 anni
16 anni 172 58 anni
18 anni 172 60 anni
1968
20 anni 172 61 anni e 6 mesi
21 anni 172 63 anni
16 anni 172 58 anni
1969
18 anni 172 60 anni




20 anni 172 61 anni e 9 mesi
21 anni 172 63 anni
16 anni 172 58 anni
18 anni 172 60 anni
1970
20 anni 172 62 anni
21 anni 172 63 anni

(1) La regola generale per i trimestri validati prima di questi scaglioni rimane invariata: devono
essere validati S trimestri prima della fine dell'anno solare; i trimestri diventano 4 per i nati
nell'ultimo trimestre. Contano tutti i trimestri (effettivi e figurativi).

(2) I trimestri contributivi richiesti per l'anno di nascita.

(3) Nati tra il 1° settembre e il 31 dicembre 1961

(4) Nati tra il 1° gennaio e il 31 agosto 1963

(5) Nati tra il 1° settembre e il 31 dicembre 1963

(6) I1 diritto € aperto se 168 trimestri sono stati versati o si ritiene che siano stati versati prima del
settembre 2023.

(7) Questo parametro da diritto a una pensione anticipata all'eta di 63 anni, cio¢ a partire dalla
generazione del 1965, mentre le generazioni precedenti avevano una pensione con eta legale di 63
anni o prima (cfr. tabella 1).




